REPERES

Creéer de la valeur
pour nos parties
prenantes

Nous avons bdti notre modele d’affaires sur notre raison
d’étre : « construire ensemble des ouvrages qui changent

le monde et dont nous sommes fiers », en étant conscients
des défis auxquels nous avons ¢ faire face, en nous appuyant
sur nos forces, nos atouts, nos ressources et nos expertises.
Nous créons ainsi de la valeur pour 'ensemble des parties
prenantes de notre écosystéme.

Nos atouts
Les enjeux clés
du secteur
Notre raison
d’étre I
I Multimétiers
Transition
Construire environnementale
ensemble ’ Expertise
des ouvrages qui Densification urbaine
changent le monde - oo
Equilibre et vitalité
et dont nous des territoires Proximité

sommes fiers !

Evolutions culturelles
de la société

Responsabilité

Nos engagements

Placer I’humain
au ceeur de
nos projets

CEuvrer pour
la transition
écologique

Développer
durablement
notre ancrage
territorial

Promouvoir
une culture de
responsabilité
sociétale forte

Nos ressources

CAPITAL HUMAIN
16 484 collaborateurs

1 CFA interne

CAPITAL ECONOMIQUE
ET FINANCIER

236 M€ de capitaux propres
3,085 Md<€ de chiffre d’affaires

CAPITAL INTELLECTUEL
ET INDUSTRIEL

60 innovations en cours de
développement

118 M€ d’investissements
matériels

CAPITAL ENVIRONNEMENTAL
ET SOCIETAL

57 % des dépenses innovation
consacrées a I'environnement

300 k€ dédiés aux Fonds
Nouvelles Générations

pour soutenir des projets
éducatifs et environnementaux

Données au 31 décembre 2022

Nos métiers

I

Nous proposons une offre
globale en matiére de BTP
avec une plateforme compléte
d’expertises qui nous permet
de conduire tout type de projet
de fagon autonome.

VRD & Terrassement

Canalisations & réseaux

3

Routes et équipements
de la route

(\

Génie civil

Travaux géotechniques
et de sécurisation

P

Travaux
ferroviaires

»

Bdatiment

Financement de
projets
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Valeur créée

pour nos parties prenantes

et la planéte

CLIENTS

97 % de clients satisfaits et
préts a retravailler avec NGE*

16 ouvrages en concessions

COLLABORATEURS

770 M€ de salaires et charges
de personnels

8 655 salariés actionnaires

5153 recrutements

ACTEURS FINANCIERS

72 % du capital détenus
par les collaborateurs et
dirigeants

15,2 M€ de dividendes versés

93,8 M€ de ROA

SOCIETE CIVILE
55 M€ de contributions fiscales

1256 K€ versés dans le cadre
du mécénat

PARTENAIRES
22 570 fournisseurs

41% des dépenses confiés
& des PME*

PLANETE

90 % des excédents de
chantier valorisés

10 projets environnementaux
financés par le Fonds Nouvelles
Générations

Données au 31 décembre 2022

* Périmétre France



